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ค ำน ำ 
 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๕๓ บัญญัติว่า ในการ
ด าเนินงาน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการ
การด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ (๓) รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศ ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและ
ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี     

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ ได้รับ
การแต่งตั้งตามระเบียบฯ ได้ด าเนินการก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผลซึ่งใช้วิธีการประชุมสัมมนา 
ก าหนดแนวทางวิธีการติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงาน เพื่อการติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และใช้แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           ตามรูปแบบของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนั้นเพ่ือให้สอดคล้อง
กับระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว และพัฒนาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาความต้องการและแผนงานที่เหมาะสมกับพ้ืนที่และสถานการณ์ภายนอก จึงมีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ในรอบเดือนเมษายน ปีงบประมาณ        พ.ศ. ๒๕๖๑ (ตุลาคม ๒๕๖๐-มีนาคม 
๒๕๖๑) ขึ้น และสรุปรายงานผลเสนอผู้บริหาร เพ่ือเสนอสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และ
ประชาชนรับทราบ ตามล าดับต่อไป 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    

องค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ 
เมษายน  ๒๕๖๑ 
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สารบญั 

 
 
                         หน้ำ  
ส่วนที่  ๑  บทน ำ           

๑.๑ ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล       ๑ 
  ๑.๒ วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล                   ๑ 
  ๑.๓ ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล        ๒ 
  ๑.๔ เครื่องมือการติดตามและประเมินผล        ๓ 
  ๑.๕ ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล       ๓ 
 
ส่วนที่  ๒   กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น                        
  ๒.๑ รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       ๕ 
  ๒.๒ สรุปผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์                                     ๑๐ 
  ๒.๓ สรุปผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ                          ๑๑ 
 
ส่วนที่  ๓   ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล     
  ๓.๑ การประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)              ๒๐ 
  ๓.๒ การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         ๒๒ 
 
ส่วนที่ ๔ สรุปผลข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
  ๔.๑ ข้อสังเกตในการติดตามและประเมินผล      ๒๘ 
  ๔๒ ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ๒๘ 

๔.๓ ข้อจ ากัดในการติดตามและประเมินผล       ๒๘
   

   
ภำคผนวก  
  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อบต.สะตอ  
  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.สะตอ 
  รายงานรายจ่ายจริงตามงบประมาณ (e-plan)     
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ส่วนที ่ ๑ 
 

 
 
 

 

๑.๑ ความส าคญัของการตดิตามและประเมินผล   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง          

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่ ๒ พ.ศ.๒๕๕๙ (หมวด ๖) การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ข้อ ๒๘ ก าหนด ให้ผู้บริหารท้องถิน่แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ก าหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอ
ความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและ
ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้เห็นถึงผลการ
ด าเนินงานตามแผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และ
ติดขัดหรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการ         
ของประชาชนได้ตรงตามความต้องการหรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ดังกล่าว จึงด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑.๒ วตัถุประสงคข์องการตดิตามและประเมินผล 

  ๑. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ และการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่ง ที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้
ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  ๒. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ 
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  ๓. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องการด าเนินงาน โครงการ        
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสม หรือหมดความจ าเป็น 
  ๔. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 
   

 

 

บทน า 
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รายงานผล 

เสนอ 

เสนอ 

เสนอ 

๑.๓ ขั้นตอนการตดิตามและประเมินผล 

ก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
๑) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขต 
๒) วางแผนติดตามและประเมินผล 
๓) ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๔) การวิเคราะห์ข้อมูล 
๕) รายงานผล เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
๖) รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๗) การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี  

 

กระบวนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผูบ้ริหาร 
ท้องถ่ิน 

สภาท้องถ่ิน 

ผูบ้ริหาร 
ท้องถ่ิน 

คณะกรรมการ  
 พฒันาท้องถ่ิน 

ผูบ้ริหาร 
ท้องถ่ิน 

ตัง้ข้อสงัเกต/รบัทราบ/เสนอความเหน็ 

เสนอ 

ตัง้ข้อสงัเกต/รบัทราบ/เสนอความเหน็ ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผล
แผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบ
ในทีเ่ปิดเผยภายในสบิหา้วนั นบัแต่วนั
รายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าว 
และตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสบิวนั 

เม.ย./ต.ค. 

โดยอย่างน้อยปีละสองครัง้ ภายในเดือนเมษายน          
และเดือนตุลาคมของทุกปี 
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๑.๔ เครือ่งมือการตดิตามและประเมินผล 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบไปด้วยแบบรายงาน   
๓ แบบ ดังนี้ 

แบบท่ี ๑ แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบประเมินตนเอง โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครอง     

ส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้ยุทธศาสตร์ 

แบบท่ี ๒ แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานทุกๆ ๖ เดือน โดยแบ่งเป็น ๒ ครั้ง ครั้งแรกภายในเดือนเมษายน และครั้งที่ ๒ ภายในเดือนตุลาคม 

แบบท่ี ๓ แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๒ ครั้ง เดือนเมษายน และ
เดือนตุลาคม  

๑.๕ ประโยชนข์องการตดิตามและประเมินผล 

  ๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปในแนวทางเดียวกัน 
  ๒. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
และการด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหาท าให้สามารถแก้ไขได้ถูกจุด ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต  
  ๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์  ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ        
สภาพปัญหา ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูล    
ที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยราชการ รัฐวิส าหกิจ 
องค์กรต่างๆ  
  ๕. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  ๖. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหาร ปลัด หัวหน้าส านัก ผู้อ านวยการกอง ต่างๆ สามารถวินิจฉัย
สั่งการ ได้อย่างถูกต้องชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและ
ตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความ
ผิดพลาดที่จะเกิดขึน้ได ้ 
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  ๗. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลสะตอแต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง ต่างๆ มีความสอดคล้อง ประสานการท างานให้เป็นองค์รวม ของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลสะตอเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและ เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  ๘. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ 

 
 
   
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-256๔)  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เดือนเมษายน      9 
   
 

ส่วนที่  ๒ 
 

 

 

๒.๑ รายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันา  

 แบบท่ี ๑ แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบประเมินตนเอง โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้ยุทธศาสตร์ 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  : องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะตอ อ ำเภอเขำสมิง จังหวัดตรำด 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.    มีคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิน่พิจารณารา่งแผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

การตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
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แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน
ทุกๆ ๖ เดือน โดยแบ่งเป็น ๒ ครั้ง ครั้งแรกภายในเดือนเมษายน และครั้งที่ ๒ ภายในเดือนตุลาคม   

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ อ าเภอเขาสมิง  จังหวัดตราด 
2.  รายงานผลการด าเนินงาน รอบท่ี ๑ 
         ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)        ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
         ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)       ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน)  
 

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

๙ 21,782,300 ๙๒ 160,842,400 ๔๔ 95,574,000 ๑ 1,000,000 ๑๔๖ 279,198,700 

๒. ด้านคุณภาพ
ชีวิต 

๑๕ 7,540,200 ๓๑ 8,302,200 ๒๒ 7,822,200 ๑๕ 7,492,200 ๘๓ 31,156,800 

๓. ด้านการศกึษา 
กีฬาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และนนัทนาการ 

๒๒ 6,660,000 ๔๒ 11,489,900 ๒๙ 9,184,900 ๑๔ 3,418,000 ๑๐๗ 30,752,800 

๔. ด้านเศรษฐกิจ
การวางแผน
ส่งเสริมการลงทนุ
พาณิชย-กรรม 
และการทอ่งเที่ยว 

๘ 1,158,800 ๔๒ 21,978,800 ๒๐ 64,738,800 ๒ 10,169,600 ๗๒ 98,046,000 

๕. ด้านการรกัษา
ความสงบ
เรียบร้อย และการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม 

๑๒ 4,602,000 ๒๒ 1,394,000 ๒๐ 2,180,000 ๖ 134,000 ๖๐ 8,310,000 

๖. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอ้ม 

๙ 280,000 ๑๓ 865,000 ๘ 2,495,000 ๓ 155,000 ๓๓ 3,795,000 

๗. ด้านการบริหาร
จัดการ ทีด่ีตาม
หลักธรรมาภิบาล 

๒๕ 25,300,000 ๒๙ 25,060,000 ๑๙ 18,085,000 ๑๘ 16,235,000 ๙๑ 84,680,000 

 

รวม 
 

๑๐๐ 67,323,300 ๒๗๑ 229,932,300 ๑๖๒ 200,079,900 ๕๙ 38,603,800 ๕๙๒ 535,939,300 
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แผนภูมิแสดงโครงการในแผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 
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แผนภูมิแสดงงบประมาณในแผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 
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แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงาน ปีละ ๒ ครั้ง เดือนเมษายน 
และเดือนตุลาคม   

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
   1.  องค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ อ าเภอเขาสมิง  จังหวัดตราด 

   2.  วัน /เดือน/ ปี ที่รายงาน.      ๑๑   เมษายน  ๒๕๖๑     .                  
        

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕๖๑ 

              3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ใน แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-2564)            
และท่ีเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๑ และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  

   (ตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม  ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑) 

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.๒๕๖๑)      
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 

รวม ที่ได้ปฏิบัต ิ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

9 4 13 - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

15 5 20 ๔ 

3. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น และนันทนาการ 

22 2 24 8 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
การวางแผนส่งเสรมิการลงทุนพาณิชย  
กรรมและการท่องเที่ยว 

8 - 8 1 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษา
ความสงบเรียบร้อย และการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

12 - 12 3 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

9 - 9 - 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดตีามหลักธรรมาภบิาล 

25 1 26 - 

รวม 100 1๒ 11๒ 16 
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๒.๒ สรุปผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร ์                         

(ตั้งแต่ตุลำคม ๒๕๖๐ – มีนำคม ๒๕๖๑) 
 

 

สรุป  

โครงการที่ได้ด าเนินการ  จ านวน   16        โครงการ 

โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน    ๘         โครงการ 

โครงการทีย่ังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน    ๕๖       โครงการ 

โครงการที่ได้รับอนุมตัิ ปี 256๑   จ านวน     8๐       โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ     16/8๐(100)   =     ๒๐.๐๐ % 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการที ่
อยู่ในระหวา่ง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม/

เปลี่ยนแปลง 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

- - - - ๖ ๑๐๐ - - 4  66.67 6 100 

2. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

4 ๒๐.๐๐ - - ๑๖ ๘๐.๐๐ - - 5 ๒๕.๐๐ 2๐ 100 

3. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬา
และนนัทนาการ 

8 ๓๓.๓๔ ๕ ๒๐.๘๓ 1๑ ๔๕.๘๓ - - 2 8.33 24 100 

4. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านเศรษฐกจิ
การวางแผนส่งเสริม
การลงทุนพาณิชย-
กรรม 

1 ๑๔.๒๙ 1 ๑๔.๒๙ ๕ ๗๑.42 - - - - 7 100 

5. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการรกัษา
ความสงบเรียบรอ้ย 
และการจัดระเบียบ
ชุมชน/สงัคม 

3 30.๐๐ - - 7 ๗๐.๐๐ - - - - 10 100 

6. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

-  - - - - - - - - - - 

7. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดตีามหลัก-   
ธรรมาภิบาล 

- - 2 ๑๕.๓๘ 1๑ ๘๔.๖๒ - - 1 7.69 13 100 

รวม 16 ๒๐.๐๐ ๘ ๑๐.๐๐ 5๖ ๗๐.๐๐ - - 1๒ ๑๕.๐๐ 80 100 
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๒.๓ สรุปผลการด าเนินงานและการเบิกจา่ยงบประมาณ                          

โครงการที่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  
ต้ังแต่ ตุลาคม ๒๕๖๐ - มีนาคม ๒๕๖๑ 

๑. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ       
ที่ได้รับ 

งบประมาณ       
ที่เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

๑. โครงการวางและปรับปรุงผังเมอืงรวมของ
ต าบลสะตอ 

- -  ๑๐๐,๐๐๐ -  

๒. โครงการขยายไหล่ทางถนน คสล.ซอยวดัเกาะ
ลอย หมู่ที่ ๓ บ้านเกาะลอยพร้อมซ่อมแซมถนน 
คสล.เดิม  

- -  ๔๘๔,๕๐๐ - 

๓. ก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหลก็              
ซอยราษฎร์บูรณะ หมู่ที่ ๒ บ้านหนองบัว 

- -  486,300 

 

- 

๔. โครงการขยายเขตประปาหมู่บา้น หมู่ที่ ๔   
บ้านวงษ์พัฒนา 

- -  120,100 -  

๕. โครงการขยายเขตประปาหมู่บา้น หมู่ที่ ๗   
บ้านทุ่งกระบอก 

- -  63,900 - 

๖. โครงการขยายเขตประปาหมู่บา้น หมู่ที่ ๙   
บ้านรื่นรมย์สามัคค ี

- -  188,100 - 

๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ       
ที่ได้รับ 

งบประมาณ        
ที ่เบิกจ่าย 

แผนงานสาธารณสุข 

๑. โครงการควบคุมและแกไ้ขปัญหาโรคเอดส,์ 
โรคตดิต่อทางเพศสมัพันธ์ และการตั้งครรภ์ไม่พึง
ประสงค์  

- -  ๒๐,๐๐๐ - 

๒. โครงการส่งเสรมิและฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงอายุ        
ผู้พิการ และผู้ป่วยเรื้อรัง  

- -  ๕๐,๐๐๐ - 

๓. สนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐานใน
ต าบลสะตอ หมู่ที่ ๑-๙            

- -  ๑๓๕,๐๐๐ - 
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๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต  (ต่อ) 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ        
ที่ได้รับ 

งบประมาณ       
ที่เบิกจ่าย 

แผนงานสาธารณสุข 

๔. สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุข  (อสม.) ต าบลสะตอ หมู่ท่ี ๑-๙  

- -  ๒๐,๐๐๐ - 

๕. โครงการป้องกันและควบคมุโรคระบาดตาม
ฤดูกาล เช่น โรคไข้หวัดชนิดต่างๆ โรคมือ เท้า 
ปากเปื่อย 

- -  ๓๐,๐๐๐ - 

๖. โครงการป้องกันและควบคมุโรคไข้เลือดออก   - - ๑๕๐,๐๐๐ ๑๓๑,๒๐๐ 

 

๗. โครงการป้องกันและควบคมุโรคมาลาเรีย   - -  ๓๐,๐๐๐ - 

๘. โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าฯ  

- -  ๕๘,๕๐๐ 
(เงินอุดหนุนทั่วไปฯ) 

 
- 

๙. โครงการส ารวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนสตัว์ 
(ตามโครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยฯ)  

- -  ๑๑,๗๐๐ 
(เงินอุดหนุนทั่วไปฯ) 

 
- 

๑๐. โครงการพระราชด าริดา้นสาธารณสุข     
(อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านๆ  ละ ๒๐,๐๐๐ บาท ) 
(ผ.๐๒) 

- -  ๑๘๐,๐๐๐ 
(เงินอุดหนุนทั่วไปฯ) 

 
- 

แผนงานสังคมสงเคราะห์  

๑. โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุ
ต าบลสะตอ  

- -  ๘๔,๐๐๐ - 

๒. อุดหนุนชมรมผู้พิการต าบลสะตอ (ผ.๐๒)     - -  ๓๐,๐๐๐ - 

๓. อุดหนุนชมรมผูสู้งอายุต าบลสะตอ (ผ.๐๒)      - -  ๓๐,๐๐๐ - 

แผนงานสร้างความเข้มแข้งของชุมชน 

๑. โครงการ “เยาวชนส านึกดี รู้หน้าท่ี เชิดชู
สถาบัน” 

- -  ๒๐,๐๐๐ - 

๒. โครงการส่งเสรมิความปรองดองและสมานฉันท์
ของคนในชุมชนต าบลสะตอ  

- -  ๕๐,๐๐๐ - 

แผนงานงบกลาง  

๑. โครงการสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์

 - - 120,000 
(เงินอุดหนุนทั่วไปฯ) 

48,000 
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๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต  (ต่อ) 

แผนงานงบกลาง  

๒. โครงการสนับสนุนการสร้างหลกัประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอาย ุ

 - - 6,092,400 
(เงินอุดหนุนทั่วไปฯ) 

2,954,800 

๓. โครงการสนับสนุนการเสริมสรา้งสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ 

 - - 1,219,200 
(เงินอุดหนุนทั่วไปฯ) 

573,600 

๔. สนับสนุนกองทุนหลักประกันสขุภาพ ท้องถิ่น 
ต าบลสะตอ (สปสช.) 

- -  100,000 - 

๕. สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน ต าบลสะตอ  

 

- -  80,000 - 

 

๓. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ กีฬำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่นและนันทนำกำร 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ       
ที่ได้รับ 

งบประมาณ       
ที่เบิกจ่าย 

แผนงานการศึกษา 

๑. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหง่ชาติ ประจ าปี 
๒๕๖๑ 

 - - 70,000 65,200 

๒. สนับสนุนอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลสะตอ  

 - - 578,200 153,400 

๓. สนับสนุนอาหารกลางวันแก่โรงเรียนสังกัด
สพฐ. ในเขตพื้นท่ีต าบลสะตอ     

 - - ๑,๓๒๐,๐๐๐ 330,000 

๔. สนับสนุนอาหารเสริม (นม) แกศู่นย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบลสะตอ/สพฐ.ในเขตพื้นที่ต าบลสะตอ 

 - - 858,458 295,541.10 

๕. โครงการส่งเสรมิศักยภาพการจัดการศึกษา  
ของท้องถิ่น  

- -  14,000 - 

๖. การปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรยีนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.สะตอ 

- -  175,000 - 

๗. โครงการส่งเสรมิการจดัการเรยีนการสอน   
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลสะตอ          
(เปลี่ยนแปลงแผน มาปี ๒๕๖๑) 

-  - 200,600 - 

๘. โครงการก่อสรา้งศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก          
วัดเกาะลอย 

-  - 1,637,850 
(งบกรมฯ) 

- 
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๓. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ กีฬำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่นและนันทนำกำร (ต่อ) 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ      
ที่ได้รับ 

งบประมาณ       
ที่เบิกจ่าย 

แผนงานการศึกษา 

๙. โครงการบัณฑิตน้อยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
สะตอ  

-  - 25,000 - 

๑๐. โครงการหนูน้อยเรยีนรูสู้่โลกกว้าง 

 

-  - 25,000 - 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

๑. โครงการแข่งขันกีฬาต าบลสะตอ          

 

-  - 150,000 - 

๒. สนับสนุนชมรมกีฬาต าบลสะตอ        

 

- -  150,000 - 

๓. โครงการวันแม่แห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๑ 

 

- -  20,000 - 

๔. จัดกิจกรรมในวันเข้าพรรษาวันอาสาฬหบูชา 
ประจ าปี ๒๕๖๑ 

- -  40,000 - 

๕. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี 
๒๕๖๑  

- -  40,000 - 

๖. โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และสมเดจ็พระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถฯ 

- -  40,000 - 

๗. สนับสนุนการจดัประเพณลีอยกระทง ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๑ 

- -  15,000 - 

๘. สนับสนุนการจดังานวันตราดร าลึก ประจ าปี 
๒๕๖๑ (อุดหนุนจังหวัด) 

 - - 8,000 8,000 

๙. สนับสนุนการจดังานวันปีใหม่และงานกาชาด
ประจ าปี ๒๕๖๑ (อุดหนุนจังหวัด) 

 - - 11,000 11,000 

๑๐. สนับสนุนการจัดงานวันวีรกรรมทหารเรือไทย
ในยุทธนาวีท่ีเกาะช้าง ประจ าปี ๒๕๖๑      
(อุดหนุนจังหวัด) 

 - - 11,000 11,000 

๑๑. สนับสนุนการจัดงานวันระก าหวาน ผลไม้
และของดีเมืองตราด ประจ าปี ๒๕๖๑       
(อุดหนุนจังหวัด) 

 - - 11,000 11,000 
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๓. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ กีฬำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่นและนันทนำกำร  (ต่อ) 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ       
ที่ได้รับ 

งบประมาณ      
ที่เบิกจ่าย 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

๑๒. โครงการวันพ่อแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๑ 

 

- -  150,000 - 

๑๓. จดักิจกรรมทางศาสนา งานพิธีและรัฐพิธีท่ี
ส าคัญต่างๆ 

- -  ๒๐๐,๐๐๐ - 

๑๔. โครงการปกป้องสถาบันส าคญัของชาติ 
โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตรยิ์ ซึ่งเป็นศูนย์
รวมความเป็นชาติ และความสามคัคีของคน     
ในชาติ  

- -  90,000 - 

๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ กำรวำงแผน ส่งเสริมกำรลงทุน พำนิชยกรรมและกำรท่องเที่ยว 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

แผนงานการเกษตร 

๑. โครงการจ้างเหมาปิดกั้นท านบดินแก่งยายฉิม 
หมู่ที่ ๓,๗ ต าบลสะตอ  

-  - ได้รับการสนบัสนุนการก่อสรา้ง     
ฝายถาวร โดยกรมชลประทาน 

๒. โครงการจ้างเหมาปิดกั้นท านบดินแก่งชุมแสง 
หมู่ที่ ๗ ต าบลสะตอ 

 - - 245,500 230,000 

๓. โครงการส่งเสรมิงานวิชาการเกษตร        
ต าบลสะตอ 

- -  30,000 - 

๔. โครงการส่งเสรมิสนับสนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชด าริ         
ในสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ  

- -  30,000 - 

๕. โครงการอนุรักษ์และฟื้นฟูป่าต าบลสะตอ   - -  20,000 - 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

๑. โครงการส่งเสรมิการด าเนินชีวิตตามแนวทาง
หลัก "ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง"  

- -  50,000 - 

๒. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน       
ในต าบลสะตอ  

- -  30,000 - 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-256๔)  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เดือนเมษายน      20 
   
 

๕. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย และกำรจัดระเบียบชุมชน/สังคม 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

๑. โครงการรั้วโรงเรียนป้องกันและแก้ไขปัญหา  
ยาเสพตดิ  

- -  10,000 - 

๒. โครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน
ต าบลสะตอ   

- -  50,000 - 

๓. สนับสนุนการด าเนินงานของชมรมลูกเสือ
ชาวบ้านอ าเภอเขาสมิง   

- -  20,000 - 

๔. โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรปอ้งกันภัย      
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  

- -  250,000 - 

๕. โครงการรณณรงค์ป้องกันและลดอุบัตภิัย    
จากการจราจรในช่วงเทศกาลวันปใีหม่  

 - - 30,000 30,000 

๖. โครงการณรงค์ป้องกันและลดอุบัติภัยในช่วง
เทศกาลสงกรานต์  

- -  30,000 - 

๗. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัย  

- -  20,000 - 

๘. โครงการเตรียมความพร้อมป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  

 - - 400,000 80,200 

๙. โครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหาภัยแล้ง   
ต าบลสะตอ  

 - - 200,000 143,000 

๑๐. โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ  
ในโรงเรียน/สถานศึกษา (สังกัดสพฐ.) 

- -  10,000 - 

๖. ยุทธศำสตร์ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  - 
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๗. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดีตำมหลักธรรมำภิบำล 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

๑. โครงการขับเคลื่อนขบวนการการจัดท าแผน
ชุมชนต าบลสะตอ  

- -  ๒๐,๐๐๐ - 

๒. สนับสนุนการเลือกตั้งท่ัวไป, การเลือกตั้งของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการเลอืกตั้งตามวาระ 
หรือกรณีการเลือกตั้งซ่อม                      
(สมาชิก อบต., สจ. และ ส.ส.)  

- -  200,000 - 

๓. โครงการฝึกอบรมและสมัมนาเพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมและจรยิธรรม      

- -  ๑๒๐,๐๐๐ - 

๔. โครงการจัดอบรมสมัมนาและศึกษาดูงาน
อาเซียน หรือประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน          
ทั้งในและนอกประเทศ         

- -  2๕0,000 - 

๕. โครงการวันท้องถิ่นไทย ประจ าปี ๒๕๖๑   - -  20,000 - 

๖. โครงการศึกษา วิจัย และประเมินผล        
ความพึงพอใจของผู้รับบริการองคก์ารบริหาร   
ส่วนต าบลสะตอ   

- -  25,000 - 

๗. โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

- -  25000 - 

๘. โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ  

- -  100,000 - 

๙. จัดหาวสัดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

-  - 2,147,000 - 

๑๐. โครงการลดขั้นตอนการให้บรกิารด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ตามมติิด้าน
คุณภาพการให้บริการ ของตัวช้ีวัดที่ ๔ ตาม
หนังสือประกาศหลักเกณฑฯ์ ก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนฯ) แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน ตั้งตามข้อบญัญัติ) 

- -  50,000 - 

๑๑. โครงการพัฒนาทักษะผู้เรียนด้าน
ภาษาต่างประเทศพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน     
(ไม่ปรากฏในแผน ฯ)  แผนงานการศึกษา            
ตั้งตามข้อบัญญัต ิ

- -  45,000 - 
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๗. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดีตำมหลักธรรมำภิบำล  (ต่อ) 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

๑๒. โครงการตามมติิด้านประสิทธิผลการปฏิบัติ
ราชการ ตัวช้ีวัดที่ ๖ โครงการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินช่วยเหลือผู้ประสบภยัและผู้ป่วยฉุกเฉิน
เบื้องต้น แผนงานสาธารณสุข ตั้งตามข้อบัญญัต ิ

- -  30,000 - 

๑๓. ต่อเติมทางเดินเช่ือมต่อระหวา่งอาคาร
ส านักงาน และห้องเก็บครุภณัฑ์ อบต.สะตอ  

-  - 190,000 - 

รำยกำรครุภัณฑ์ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  

ครุภัณฑ์ 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

๑. เครื่องคอมพิวเตอร์ แบบพกพา โน้ตบุ๊ก 
(notebook) ส าหรับงานประมวลผล จ านวน ๑ 
เครื่อง ส านกังานปลดั 

 

- -  ๒๑,๐๐๐ - 

2. เครื่องส ารองไฟ ขนาด ๘๐๐ VA         
จ านวน ๕ เครื่อง ส านักงานปลัด 

- -  ๑๔,000 - 

3. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
จ านวน ๑ เครื่อง ส านักงานปลัด  

- -  ๓,๓๐๐ - 

4. หัวฉีดดับเพลิง แบบปรับม่านน้ า              
จ านวน ๒ หัว ส านักงานปลดั  

- -  ๕๐,๐๐๐ - 

5. เครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี ๑ จ านวน ๓ เครื่อง   กองคลัง   

- -  ๖๖,๐๐๐ - 

6. เครื่องส ารองไฟ ขนาด ๘๐๐ VA               
จ านวน ๓ เครื่อง กองคลัง                    

- -  ๘,๔๐๐ - 

7. ไฟส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์                
จ านวน ๖ จุด กองช่าง  

- -  ๓๐๐,๐๐๐ - 

8. เครื่องส ารองไฟ ขนาด ๘๐๐ VA                 
จ านวน ๑ เครื่อง กองช่าง   

- -  ๒,๘๐๐ - 
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รำยกำรครุภัณฑ์ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น (ต่อ)  

ครุภัณฑ์ 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด าเนินการ    
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ       
ที่ได้รับ 

งบประมาณ       
ที่เบิกจ่าย 

9. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
ส าหรับกระดาษขนาด A๓   จ านวน ๑ เครื่อง 
กองช่าง  

- -  ๑๐,๐๐๐ - 

10. ตู้เหล็ก ๒ บาน จ านวน ๔ ตู ้ 
กองการศึกษาฯ  

- -  ๒๒,๐๐๐ - 

๑1. รถเข็นเตยีงพยาบาลฉุกเฉิน แบบปรับ      
นั่ง-นอน จ านวน ๑ คัน กองสาธารณสุขฯ  

- -  ๓๕,๐๐๐ - 
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ส่วนที่  ๓ 
 

 

 

๓.๑ การประเมินคุณภาพแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)                                                                                        

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี  ๑๐ ตุลาคม  
๒๕๕๙ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  

หน้า ๒๑ หลักเกณฑ์ แนวทาง รายละเอียดอื่นๆ ส าหรับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี       
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี ๒ พ.ศ.๒๕๕๙) เป็นแบบท่ีก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ ท่ีก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๖๐ วัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 

โดยได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล เมื่อวันท่ี ๑๒ ธันวาคม  ๒๕๖๐  ณ ห้องประชุม
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ ปรากฏว่าการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี มีความสอดคล้องกับการขับเคลื่อนการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ 
คะแนนรวม ๙๑ และ ๘๙ คะแนน ตามล าดับ (เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องฯ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ คะแนน)   

ผลการใหค้ะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมลูพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 15 11 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 62 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 
    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (10) 
    ๓.๔ วิสัยทัศน์ (5) (5) 
    ๓.๕ กลยุทธ์  (5) (5) 
    ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 
    ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) (4) 
    ๓.๘ แผนงาน (5) (5) 
    ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4) 
    ๓.๑๐ ผลผลติ/โครงการ (5) (4) 

รวมคะแนน 100 91 

ผลการวิเคราะหก์ารตดิตามและประเมินผล 
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ผลการให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ในการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 53 
    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
    ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
    ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง  

(5) (4) 

    ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (5) 
    ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

(5) (4) 

    ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (3) 
    ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (5) 
    ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) (5) 

    ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) (3) 
    ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) (4) 
    ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

(5) (5) 

    ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) (5) 
รวมคะแนน 100 89 
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๓.๒ การประเมินความพึงพอใจตอ่การด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  

การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

การประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพ ในการด าเนินงานขององค์การบริหาร        
ส่วนต าบลสะตอในภาพรวม  

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ   
แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          

ในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๒ ครั้ง (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑) ครั้งที่ ๑          
รอบวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๑ สรุปดังนี้ 

ผู้ตอบแบบประเมิน  จ านวน 100 คน 

เพศ  - ชาย  จ านวน     65    ราย 
- หญิง  จ านวน     35    ราย 
 

อายุ  - ต่ ากว่า  20 ปี  จ านวน     -   ราย 
           - 20 – 30 ปี    จ านวน   18  ราย    
            - 31 – 40 ปี    จ านวน   27  ราย 
             -  41 – 50 ปี   จ านวน   31  ราย 
            - 51 – 60 ปี    จ านวน   15  ราย    
             - มากกว่า  60 ปี   จ านวน     9  ราย 
 

การศึกษา -  ประถมศึกษา        จ านวน    50   ราย   
 - มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จ านวน    19   ราย 
- อนุปริญญา หรือเทียบเท่า     จ านวน    13   ราย   
- ปริญญาตรี        จ านวน    18   ราย 
- สูงกว่าปริญญาตรี                จ านวน      -    ราย 
- อ่ืน ๆ               จ านวน      -    ราย 
 

 อาชีพ  - รับราชการ            จ านวน      2   ราย        
- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จ านวน      7   ราย 

   - ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว    จ านวน    19   ราย     
   - รับจ้าง                จ านวน    18   ราย 
   - นักเรียน นักศึกษา      จ านวน      -    ราย       
   - เกษตรกร              จ านวน    51   ราย     

- อ่ืน ๆ     จ านวน      3   ราย 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-256๔)  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เดือนเมษายน      27 
   
 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของการบริหารส่วนต าบลสะตอในภาพรวม  

 

ประเด็น 
พอใจมาก 
(ร้อยละ) 

พอใจ 
(ร้อยละ) 

พอใจ  
ปานกลาง 
 (ร้อยละ) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 34 60 6 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / 
กิจกรรม 

38 52 10 

3) มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 
กิจกรรม 

32 63 5 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรม       
ต่อสาธารณะ 

37 52 11 

5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม 

50 47 3 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 48 46 6 

7) ผลการด าเนินโครงการ /กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

40 57 3 

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

35 61 4 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 40 55 5 
ภาพรวม 39.33 54.78 5.89 

ผลการส ารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ ตามหัวข้อประเด็น      
9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึงพอใจในภาพรวม โดยเฉลี่ย ดังนี้ 

1. พอใจมากอยู่ที่ร้อยละ 39.33 
2. พอใจ อยู่ท่ีร้อยละ  54.78 
3. พอใจปานกลาง อยู่ที่ร้อยละ  5.89  

เกณฑ์ในการพิจารณา : หากสัดส่วนของประชาชนที่พอใจและพอใจมากมีมากกว่าร้อยละ 50     
แสดงว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 

จากผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของขององค์การบริหารส่วนต าบล
สะตอในภาพรวม ยุทธศาสตร์ ที่ ๑-๗  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ (ตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖๐ – 
มีนาคม ๒๕๖๑) พบว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในการให้บริการระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ ๕๔.๗๘ 
รองลงมาคือพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  ๓๙.๓๓  และพอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๕.๘๙ ตามล าดับ 
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ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของการบริหารส่วนต าบลสะตอ ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที ่1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.10 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.90 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.50 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.50 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.53 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.49 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.60 
รวม 8.23 

   
 
ยุทธศาสตร์ที ่2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.10 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.20 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.40 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.30 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.50 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.45 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.10 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.60 
รวม 8.33 
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ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและนันทนาการ  

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.40 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.๗0 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.10 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.๕0 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.๕0 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.๔๐ 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.45 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 
รวม ๘.๐๓ 

 
 
ยุทธศาสตร์ที ่4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการวางแผนส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม  และการ
ท่องเที่ยว 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.50 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.50 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.27 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.90 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.45 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.45 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.13 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 
รวม 7.80 
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ยุทธศาสตร์ที ่5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.71 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.54 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.75 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.14 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.53 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.72 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.70 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.78 
รวม 8.61 

 
 
ยุทธศาสตร์ที ่6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.90 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.05 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.20 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.50 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.25 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.15 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.95 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.50 
รวม 7.94 
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ยุทธศาสตร์ที ่7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.45 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.57 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.75 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.45 

5) มีความโปรงใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.74 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.85 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.20 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.00 
รวม 8.13 
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ส่วนที่  ๔ 
 

 

 

4.1 ข้อสังเกตในการติดตามและประเมินผล 

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของผู้ตอบแบบสอบถามเพ่ือปรับปรุงการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ                    
ในภาพรวมของต าบล (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม ๒๕๖๑) 

๑. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.สะตอ ไม่ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
๒. พนักงานควรมีความยิ้มแย้มและบริการที่ดี มากกว่าเดิม 

 
๔.๒ ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ   

 จากการประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลสะตอ พบว่าประชาชนส่วนใหญ่พึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ ได้เสนอแนะข้อคิดเห็น ดังนี้ 
 1. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ควรมีความสัมพันธ์กับศักยภาพ   
ด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลสะตอ ทั้งต้องมีความเป็นไปได้ในรูปธรรม 
 2. การด าเนินการตามโครงการ และการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินการจริง ควรให้สอดคล้อง   
กับงบประมาณที่ตั้งไว้ 
 3. ควรมีการวางแผนและประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการให้ใกล้เคียงกับการด าเนินการจริง 
 4. ควรด าเนินโครงการให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน เพ่ือไม่ให้เกิดความ
ล่าช้าในช่วงระยะเวลาใกล้สิ้นปีงบประมาณ 
 
๔.๓ ข้อจ ากัดในการติดตามและประเมินผล  
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  

1. ขาดความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากประชาชนในแต่ละพ้ืนที่ 
2. ระบบการบริหารจัดการข้อมูลภายในองค์กร 
3. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารประชาชนยังให้ความสนใจและมีส่วนร่วมยังน้อยมาก 

สรุปผลขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะ 
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